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 3.   SCOPO   
 

 
La presente istruzione di sicurezza viene prodotta e 
conseguentemente distribuita ai lavoratori aziendali, allo 
scopo di fornire utili indicazioni sul comportamento da 
tenere durante lo svolgimento del lavoro, nonché limitare le 
esposizioni dei lavoratori, ridurre eventuali allarmismi non 
giustificati, individuare corrette modalità di collaborazione 
con l’azienda e le autorità sanitarie, permettendo un 
contenimento della diffusione del virus. 

 

SI CONSIDERA LA PRESENTE ISTRUZIONE DI 
SICUREZZA QUALE PARTE INTEGRANTE DEL 
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 
AZIENDALE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL 
RISCHIO DI NATURA BIOLOGICA. 

 
 4.   NORMATIVA DI RIFERIMENTO   

 

 
- Decreto Legislativo 81/08 

 

- Indicazioni Ministero della Salute 03/02/2020 DGPRE 
 

- Ordinanza contingibile ed urgente n.1 del Ministero della Salute 23 febbraio 2020 
 
 

 5.   RISCHI   
 

 
La presenza del virus n CoVid 19  sul territorio italiano può potenzialmente esporre ad un contagio quelle 
persone che presentino stretta e prolungata frequentazione di soggetti contagiati dal virus. 

 

Il corona virus in esame si può manifestare con i seguenti sintomi: 
 

- febbre; 
 

- tosse secca; 
 

- mal di gola; 
 

- difficoltà respiratorie. 

Il virus può manifestarsi sia in forma lieve che con forme gravi.  

La trasmissione del virus avviene attraverso lo scambio di saliva 
oppure generalmente per inalazione di aerosol e quindi piccole 
goccioline aero disperse  che  possono  prodursi  durante  lo 
starnuto, oppure in occasione di colpi di tosse. 

 
 

 
 6.   MODALITA’ OPERATIVE DI SICUREZZ A   

 
Di seguito si riportano alcune indicazioni utili a tutto il personale aziendale. 

 

 
INDICAZIONI GENERALI 

 

▪ Mantenere le distanze per quanto possibile dalle persone che appaiono raffreddate o dimostrare sintomi 
di raffreddore e tosse; 
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▪ Lavarsi bene le mani con acqua e sapone frizionando per almeno per 20 secondi in tutte quelle condizioni 
in cui potenzialmente le mani appaiono sporche, oppure detergersi le mani utilizzando disinfettanti con 
base alcolica o base cloro; 

 

▪ Qualora si ritenga che le mani possano essere poco igieniche, si raccomanda di non portare le mani al 
volto senza prima averle disinfettate od igienizzate; 

 

▪ Lavarsi adeguatamente le mani prima di assumere cibi, in particolare dopo aver starnutito/tossito oppure 
aver toccato animali; 

 

▪ I trattamenti di pulizia svolti dall’azienda all’interno degli ambienti di lavoro, risultano sufficienti a garantire 
le normali condizioni igieniche, nel caso si ritenga utile disinfettare ulteriormente le superfici delle 
postazioni di lavoro, questo sarà possibile utilizzando disinfettanti a base alcolica o di cloro; 

 

▪ In caso vi sia bisogno di starnutire o tossire coprirsi naso 
e bocca aiutandosi con il gomito oppure con fazzoletti di 
carta che dovranno essere prontamente gettati; 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
▪ Nei  casi  in  cui  si  manifestino  tosse  o  difficoltà 

respiratorie, contattare prontamente gli appositi numeri di seguito elencati e rispettare le indicazioni sui 
comportamenti da tenere, si raccomanda di non tornare presso gli ambienti di lavoro 

 
 

NUMERI UTILI DA CONTATTARE 
 

1500, 112, 118; 

 

 
▪ Nei casi in cui vi sia la presenza di lavoratori con sintomi influenzali risulta obbligatorio che tali lavoratori 

rimangano presso il loro domicilio per monitorare l’eventuale presenza di sintomi legati al Corona Virus; 
la situazione futura di tali lavoratori dovrà essere monitorata anche mediante la collaborazione con i 
servizi sanitari locali; 

 

▪ Nel remoto caso in cui un dipendente risulti positivo al coronavirus ha l’obbligo di collaborare con le 
strutture sanitarie e dovrà riferire prontamente all’azienda la propria condizione, al fine di identificare 
eventuali esposizioni generate. 

 

▪ Si ricorda che l’obbligo di mascherine risulta necessario solamente in presenza di persone con sintomi 
quali quelli riportati per il Corona Virus. 

 

▪ Interessare il servizio di prevenzione e protezione, il medico aziendale ed i rappresentanti dei lavoratori 
nei casi in cui si ritenga vi siano indicazioni o procedure di lavoro migliorabili ed in grado di migliorare la 
prevenzione degli ambienti di lavoro aziendali oppure a bordo dei mezzi aziendali. 

 
 
 

 7.   DISPOSITIVI DI PROTEZIONE COLLETTIVA   
 

 
Non necessari. 
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 8.   DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE   
 

 
Durante l’applicazione della precedente istruzione di sicurezza si dovranno utilizzare i seguenti dispositivi di 
protezione individuale: 

 

 

D.P.I. 
 

TIPO 
 

QUANDO 
 

SEGNALE 

 
 
Guanti 

 
 

Monouso 

 
 
Durante le necessità 

 

 
Maschera filtrante 

 

Almen
o 
FFP2 

 

Condizioni richieste 
persone infette) 

 

(esposizioni 
 

a 
 

potenziali 
 
 
 
 

 
 
 

 9.   DIVIETI   

 
▪ E' assolutamente proibito prestare sevizio in caso di condizioni febbricitanti oppure con sintomi quale tosse 

o raffreddore. 
 

▪ E’ vietato avanzare allarmismi in merito alla diffusione del Corona virus, nei casi vi siano informazioni e 
condizioni da affrontare, sarà necessario informare il servizio di prevenzione e protezione aziendale; 

 

 10. OBBLIGHI   

 
▪ Risulta obbligatorio da parte di tutti i lavoratori aziendali in rispetto alla presente istruzione di sicurezza. 

 

▪ In caso di situazioni particolari che possano costituire pericolo risulta necessario informare il servizio di 
prevenzione e protezione; 

 

 11. COMPITI E RESPONSABILITA ’   
 
 

Datore di lavoro 
 

▪ Deve distribuire e far applicare la presente istruzione e distribuirne il contenuto. 
 

▪ Deve instaurare un programma di monitoraggio delle condizioni in evoluzione alla diffusione della malattia 
sul territorio. 

 

▪ In caso di evoluzione delle condizioni generali e territoriali il datore di lavoro devono variare la propria 
organizzazione con l’obiettivo di ridurre al massimo le potenziali esposizioni dei lavoratori al virus. 

 
 

Preposto 
 

▪ Deve vigilare sulla corretta applicazione della presente istruzione. 
 
 

Lavoratore 
 

▪ Deve rispettare il contenuto della presente istruzione di sicurezza. 
 

▪ Deve rivolgersi al preposto qualora vi siano problemi e le indicazioni di sicurezza non siano applicabili. 
 
 

RSPP 
 

▪ Deve aggiornare il presente documento quando richiesto dal Datore di lavoro a seguito del cambiamento 
delle condizioni di lavoro o dell’attrezzatura. 
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 12. LISTA DISTRIBUZIONE   
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